
フリー・ザ・チルドレン・ジャパンは、1995年、貧困から⼦どもを解放することを⽬的に、カナダ
の12歳のクレイグ・キールバーガー少年によって設⽴された、「Free�The�Children」の理念に賛同
するパートナー団体として、1999年から⽇本で活動を始めました。⼦どもや若者が国内外の問題に
取組み、変化を起こすチェンジメーカーになれるよう、エンパワーしています。

以前はディスカッションをするとき、対⽴体制になることが多かったけれど、ファシリテ
ーターの経験を経て考え⽅が⼤きく変わりました。相⼿の意⾒より優れた意⾒を⾔うこと
よりも、相⼿の意⾒をもっとひっぱりだすことのほうが難しく重要だと理解しました。相
⼿をリラックスさせて、⾃分もリラックスして、そのうえで相⼿の意⾒を引き出せば、⾃
分⼀⼈で考えていることよりも素晴らしい意⾒が出るのだとわかりました。
（2020年度インターン 当時⼤学2年⽣ ⾕崎俊彦さん)

認定NPO法人フリー・ザ・チルドレン・ジャパン

小中高生のための社会問題×リーダーシップ教育キャンプ「テイク・アクション・キャンプ」と
社会問題について同年代と語り合うオンラインイベント「WE Talk “SOCIAL”」への参加や

運営を通して、参加者の可能性を引き出すファシリテーターとなるプログラムです。
 

長年北米で愛されてきたリーダシップ教育をベースとした、相手に寄り添い個性を引き出しなが
ら導くフリー・ザ・チルドレン独自のファシリテータースキルを身につけることができます。
研修と実践を通じて得られる様々なスキルは、今後どの場面でも活きていく力となります。

研修と実践でファシリテーションスキルを⾝につける
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Instagram
@freethechildrenjapan

 

Twitter
@FTCJ

詳細・申込はこちら

クリックでもページを開けます。

 ※すべてオンラインです

「新しい事に挑戦してみたいが、何から始めたら良いか分からない」「⾃信がない」という
⽅々に、ぜひこのプログラムに参加していただきたいです。新しい事に挑戦する事は勇気のい
ることだと思います。このプログラムでは、周りのインターン⽣と共に協⼒し合いながら⾏動
を起こすことができます。企画・運営が初めてであっても、学⽣メンターやスタッフの⽅々に
サポートして頂けるため安⼼して活動する事ができます。様々な出会いや学びを得られる場で
す。ぜひ参加してみて下さい！（2021年度インターン 当時⼤学3年⽣ ⽯⽥瑠梨さん)

https://ftcj.org/we-movement/changemaker/takeactioncamp/facilitators


《Program details》

ファシリテーターとして必要なスキルを総合的に⾝に付けましょう！
ワークやスキルテストを⾏いながら、確実にスキルアップをしていきます。

 TAOCコース
 （オンライン・キャンプに��）

 WTSコース
 （オンライン・イベントに��、��）

 ファシリテーション基�研�

9⽉19⽇（⽉）ファシリテーション基礎研修①
9⽉25⽇（⽇）ファシリテーション基礎研修②
10⽉2⽇（⽇）スキルテスト研修
        ※実際のオンラインイベントに参加

実践を想定しながら、本番に近いワークに取り組ん
でいきます。11⽉以降はイベントに向けた業務の⼿
伝いもしていきます。

 スキルアップ研�

10⽉16⽇（⽇）ワークショップ研修
11⽉ WTSコース主催イベント⼿伝い
11⽉-12⽉ 団体業務の⼿伝い
12⽉ 直前打ち合わせ

2-4⼈でチームを組み、オンラインイベントの企
画をします。企画経験のあるメンターが相談に乗
ってくれるので初めてでも安⼼！

10⽉2⽇（⽇）イベント企画説明
10⽉中�������������チーム別イベント準備

��

12⽉17,18⽇（⼟⽇）
��テイク・アクション・
  オンライン・キャンプ2022冬

フィードバック

社会問題とアクションを考えるオンラインキャンプ
でファシリテーターとして、⼩中⾼⽣の想いやアイ
ディアを引き出しサポートを！

11⽉1⽇（⽕）〜27⽇（⽇）
��グループごとに
  オンラインイベントを開催
ついに⾃分たちで作り上げたイベント本番です。
それぞれの役割を頑張りつつ、思い切り楽しみま
しょう！

12⽉26⽇（⽉）フォローアップ研修
 ※12/26にサブイベント開催の可能性あり
他のインターンシップ⽣やスタッフと共に、研修
から実践までの2か⽉半を振り返り、それぞれの
成⻑をお祝いしよう！
※修了証の発⾏あり

11⽉28⽇（⽉）フォローアップ研修
他のインターンシップ⽣やスタッフと共に、研修
からイベント企画、実施までを振り返り、それぞ
れの成⻑をお祝いしよう！
※修了証の発⾏あり

You did it!




